ANEX(O No. 1. SUSCRIPCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

ALCALDIA MUNICIPAL DE BOSCONIA CESAR

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

EDULFO VILLAR ESTRADA

PERIODO AUDITADO:

VIGENCIA 2019

ARO DE REALIZACION DE LA AUDITORIA:

2020

NOMERE DEL INFORME:

INFORME DE AUDITORIA MODALIDAD REGULAR

TIPQ DE AUDITORI

MODALIDAD REGULAR

FECHA DE SUSCRIPCION:

12 DE JUNIO DE 2020

gue en el expedientecontractual no se cumplen con las nermas de gestion
documental, lo cual ocasiona un mayar trabajo del ente de control fiscal,
hasta tal punto de que el auditor debe organizar la carpeta.

procesos archiv

OFICINA JURIDICA,

No. Metas fecha de fechade Responsables
Hallazgas Descripdion dela Iniciacion | Finalizacion Indicador de Cumplimiento
24 Descripcion Hallazgos Causa Acciones de Mejoramiento Actividad

Contratacion - Prestacién de Servicios Desconocimiento y|Capacitar a los funcicnanos respensables de liderar los|1. Capacitaciones efectivas af[4 12/06/2020 |31/12/2020 |SEC. PLANEACION, 1. (No. de Capacitaciones al persanal de Juridica responsablel
No se entiende la justificacidn del proceso de contratacién PCMC 086-|descbedecimiento de lasfProcesas Contractuales del Municipio con el fin de|personal de Juridica OFCINA  JURIDICA, Wm liderar los procesas contractuales del municipic efeccadas
2019 cuyo objeto era PRESTAR LCS SERVICIOS PARA LA ELABORACION Y[normas gque regulan lalimpartir directrices para minimixar debilidades y evitar|responsable de los procesos SECRETARIA en el periodo/No. total de Capacitaciones al personal
ORGANIACION DE LA CENA NAVIDERA ¥ CENA DE DESPEDIDA DE ANO DE|actividad de contratacién posibles errores. |Contractuales. ADMINISTRATIVA  Y|responsable de liderar los procesos contractuales
LA POLICIA NACIONAL ¥ FAMILIARES DE BOSCONIA - CESAR, en el sentido|estatal ¥ posible |Realizar mesa de tratajo con los responsables de|2. Acta de mesa de trabajo| FINANCIERA, programadas en et periado)* 100
que no es obligacidn de las entidades territoriales hacer gastos delincumgplimiento cdel|Registrar de marera cocrtuna los  procesos  de|efectuada con los funcionarios SECRETARIA DEf2. [No. de Actas de mesa de trabajo con el persons! de
recursos publicos destinados a festividades ae este tipo, méxime cuando|contrate. contratacicn ia re-spectiva Fublicacion {SECOP] con eljresponsables de llevar a cabo DESARROLLO contratacion e informe de verificacion efecuadas en el
los destinatarios son funcionarios de wna entidad distinta a la Alcaldia v a{incumplimiento  de  las|fin de impartir los iineamientas que se deben tener enfios procesos de contratacion. SOCIALSECRETARIA |periodo/No tatal de Actas de mesas de trabajo e informes de
particulares. normas de gestién]cuenta en la celebracen de contratas, ya definidos enelf3. Acta de mesa de trabajo DE TRANSITO. verificacion programadas con personal de contra:acion en et
Adermas no existe evidencia de Ia minuta coatractual ¢ la adjudicacion delldocumenta! manual de contratacion. Ejercer|efectuada con las funcionarios periodo)*100 3. [No.
1 misme, situacion que genera cudas sobre fa correcta celebracion y una mejor supervision de los contratos de las diferentes|respansables de ejercer la de Actas de mesa de trabajo con e! persanal encargado de |a
ejecucion de este contrato. secretarias, para tormar correctivos necesarios y evitar|supervision de  contratos. supervision de contratos efecuadas en el periado/Nc total de
Lo mas relevante al respecto, es que ni el expediente fisico ni en el SECCP, que en lo sucesivo no se repitan estas falencias. Aplicar|4. impartir instrucciones para Actas de mesas de trabajo con personal encargado de la
reposan evidencias sobre |z ejecucién contractual, ni acta de recibo ni normas de gestion documental en el archivo de los|la aplicacion de las normas de supervision de contratos programadas en el periodo}® 100
muche menos informes de ejecucion del contratista protesas contractuales, gestion decumental en 4. {No de solicitudes & ia cficina juridica sohre la aplicacion
procesos archivisticos. de las normas de gestion documental entregadas en el
periodo y entrega de informe de cumplkmiento /No total de
solicitudes a la oficina juridica sobre la aplicacion de [as
normas de gestion documental programadas para el periodo|

y entrega de infarme de cLmplimienta)* 100
Contratacidn - Prestacidon de Servicios. En el proceso de contratacion|Desconocimiento y|Realizar mesa de traba;o con |os responsables de llevar|l. Acta de mesa de trabajol3 12/06/2020 [31/12/2020 |SEC. PLANEACION,|1. {No. de Actas de mesa de trabajo con el personal de
PCMC 006- 2019 cuyo objeto era CONTRATAR EL SERVICIO DE|descbedecimiente de lasjlos procesas de contrazacion con el fin de impartir los|efectuada con los funcionarios| SECRETARIA contratacion € informe de verficacion efecuadas en e
MANTENIMIENTO PREVENTIVE v CORRECTIVO DEL PARQUE AUTOMOTOR|normas  que regulan laflineamientos cue se deben tener en cuenta en la|responsables de liderar los| ADMINISTRATIVA  Y]pericdo/No total de Actas de mesas de trabajo e informe de
DE LA POLICIA NACIONAL DEL MUKNICIPIO DE BOSCONIA - CESAR,|actividad de contratacion|celebracion de contratos, va definidos en &l manual de|procesos  de  contratacian. FINANCIERA, verificacion programadas can persanal de contratacion en el
encontramos que el nimero del CDP cue se menciona en los estudios|estatal ¥ posible|contratacion. flercer|2. Acta de mesa de trabajo SECRETARIA DE|periodo}*100 2. {No.
previes es distinto al gque se encuentrs en el expediente.|i del|una mejor supervision de los contratos de las diferentes|efectuada con las funcionarios DESARROLLO SQOCIAL,|de Actas de mesa de trabajo con et personal ercargado de la
Los documentos con los que se pretence demostrar &l cumplimiento del|contrato. secretarias, para tomar correctivos necesarios y evitar|responsables de ejercer la ~ [OFICINA  JURIDICA,|supervisicn de contratos efecuadas en el pericdo/Na total dej
objeto contractual no contienen los soocries necesarios para demostrar|incumplimiento  de  las|que en ic sucesive no se repitan estas falencias {supervision de contratos. SECRETARIA DE|Actas de mesas de trabajo cor personal encargado de la|
2 que el suministro contratado se hizo a cabalidad, en el sentido gue no|normas de gestion|Adelantar Pracedimienta para |z apliczion de normas de 3. impartir instrucciones y TRANSITC. supervision de contratos programadas en el periedo)*100]
existen evidencias claras sobre los vehiculos a los cuales se les hizo elldocumental. gestion cocumertal en el archive de los proceses{hacer seguimiento para la 3. [No de solicitudes a la oficina juridica sobre la aplicacion
mantenimiento. contractuales. aplicacion de las normas de de fas normas de gestion documental entregados en el
Ademas, el expediente contractual no cumple con las normas de gestion gestion documental en periodo v entrega de informe de cumpiimiento /No total de|
documental en el sentida de su archivo, organizacién y foliacion. procesos arcivistias salicitudes a !a oficina juridica scbre iz aplicacion de las|
rormas de gestion documental programadas para el periodo]

y entrega de informe de cumplimienta}* 106
Contratacién - Suministros. En ¢l proceso de contratacidn PCMC 019-|Desconocimiente e|Adelantar procedimientos y capacitacion para una|i. impartic instrucciones y|1 12/06/2020 [12/12/2020 |SEC. PLANEACION, [1. (No de solicitudes a la oficina juridica sabre la aplicacien|
2015 cuyo objeto era SUMINISTRG OE SERVICIOS FUMERARIOS PARA LAlincumplimiente  de  lasjefciente y eficaz Aplicacién de normas de gestion|hacer seguimiento para la SECRETARIA de las normas de gestion documental entregades en e
POBLACION EN EXTREMA POBREZA Y LGS NN EL MUNICIPIC DE|normas de gestidnfdocumental en  los  archivos de les  procesos|aplicacion de las normas de ADMINISTRATIVA  Y|periodo y entrega de informe de curnplimiento /No total de
3 BOSCONIA CESAR, BAJD LA FIGURA DE MONTO AGOTABLE, encontramos|dacumental contractuales gestion documental en FINANCIERA ¥ udes a la oficina juridica sobre fa aplicacion de las|

rormas de gestion documental programades para el periodo
y entrega de infarme de cumplimiente 1*10C




publicacion de pliegos definitivos, adjudicacién y la suscripcion der
contrato. La ausencia de firma de estos documentos de caricter,
obligaterio y puklice, pedrian invalidar [as actuaciones, ya que, sin la firma
no se estd formalizando la veluntad de la administracién a través de sus!
funcienarios ¥ su representante legal.
En el expediente contractual no se encuentra el COP que ampara el
contrato.En el expediente contractual no se encuentra el CDP que ampara
el contrato. Ademas,
el expediente contractual ne cumple cen las normas de gestién
documental en el sentido de su archive, organizacion y foliacién,

Procedimiento para la aplicaion de nermas de gestion
documnental en el archiva de los procesos cantractuales,

aplicacien de las normas de!
gestion documental en
procesos archivisticos

Contratacién - Suministras Z-jCesconocimiento v|Realizar mesa de trahejo con los responsables de levar|1. Acta de mesa de trabao|3 12/06/2C20 [12/12/202C |SEC.  PLANEACION,[1. {No. de Actas ce mesa de trabajo con ef personal de]
ei proceso de contratagidn PCMC 005- 2019 cuye objeto era SUMINISTRC |desobedecimiemta de las|ios processs de contratacion con el fir de imparti- les[efectuada con ‘os funcicnarias SECRTTARIA cont-atacran e inforrre de wverificacion efecuadas en el
DE ALIMENTACION A TODO COSTO PARA LA ATENCIGN DF LAS|normas que regelan  |zflineamientos que se deben temer en cuerta en|responsables de ‘levar a cabo ADMINISTRATIVA  Y|periodo/No total de Actas de mesas de trabajo e infarmes de
UNIDADES CE LOS MIEMBROS DE SEGURIDAD DEL ESCUADROMN MOVIL|actwvidad de contratacicn pubhcacion ({SECOP), celebracion y ejecuc.en cellos procesos de contratacion. FINANCIERA, verificacicn programadas con personal de contratacion en el
DE CARABINEROS {EMCAR] PARA LA VIGILANCIA DE LA ZONA RUSAL CEL|estatal. cantratos, ya definidos en fa ley v e~ el marual ce|2. Acta de mesa de trabajo SECRETARIA DE|periado}*100 2 iNo.
MUNICIPIO DE BOSCONIA — CESAR, MEDIANTE LA MCDALIDAD DE|Posible  aplicacion  de|cantratacion de la eri'dad. |efectuada con los funcionarios DESARROLLO 5GQIAL, |de Actas de mesa de trabaio con el personal encargado de la
MONTO AGOTABLE, encontrames que nada de este fue pubhcade en zlrecursos de  un  rubro|Ejercer una eficiente y eficaz supervisicn de los|-esponsables de ejercer la QFICINA - JURIZICA, [supervision de contratos efecuadas en el periodo/No total de
plataforma del SECOP |oistinto a2l que debelcontrates de fas diferentes secretarias, para 1ormar(supervision de contratos. SECRETARIA OE|Actas de mesas de trabsjo con persanal encargaao de la
Ademis, a pesar de que el CDP cue se menciona en los estudios prevics|apiicarse al obystajcorrectivos necesarios v evitar gue en lo sucesive nc se|3. impartir  instrucciones  y TRANSITO supervision de contratos programadas ¢+ el perigéo}? 100
es por el mismo valer del centrate, el rubre es diferente, gererande u-|contractual. repitan estas faienias. |nacer seguimiente para ia 3. (Mo de salicitudes a la oficina juridica sabre (a aplicacion
posible peculade por aplicacidn oficial diferente. En el expediente na selincumplimiente  de  las|Agelantar Procedimiento para la aplicacion de normas|aplicacion de las normas de de las normas de gestior documental entregadas en el
encuentra evidencia del pago de seguridad social del contratista, lo cuai|normas de gestién de gestion documental en el archivo de los procesos|gestion documental en perioda y entrega de infarme de cumplimiento /No 1atal de)
podria configurar una falta de supervision por parte de ia entidad|cocumental contractuales. procesos archivisticos soficitudes @ la oficina juridica sobre la apiicacion de las
contratante. narmas de gestion documenta! programadas para el periodol
v entrega de infarme de cumplimiente)*100
Contratacion - Suministros. En e |Cesconacimiento ¥|Reahizar mesa de trabajo con los responsables de lievar|1 Acta de mesa de trabajo|3 12/06/2020 |12/12/2020 |sEC. PLANEACICN,[1. {No. de Actas de mesa de trabajo con el personal de
proceso de contratacion PCMC 021- 2019 cuyo objeto era SUMINISTRC DE [cesobedecimiento de las|los procesos de contratacion con el fin de imparur 165 |efectuzda con los funcionarios SECRETARIA contratacion e informes de verificacion sfecuadas en el
COMBUSTIBLE, LUBRICANTES ¥ FILTROS PARA £L PARQUE AUTOMOTOR|normas que regulan la eamientos que se deben tener en cuents en|responsables de llevar a czbo ADMINISTRATIVA  Y|periode/Na tatal de Actas de rmesas de trabajo e informes de
DE LA ADMINISTRACION MUMICIPAL ¥ DE LA FUERZA PUBLICA CEL|actividad de contratacion publicacion  {SECOP), celebracion vy ejecucion de|lcs proceses de contrtacion. FINANCIERA, verificacian programadas con personal de contratacion en el
MURNICIPIO DE BOSCONIA - CESAR, BAJIO LA FIGURA DE MONTC{estatal ¥ posible|contratas, va definidos en la ley y en el ma-ual ce|2. Acta de mesa de trabajo| SECRETARIA DE|periodo}* 100 2. INo.
AGOTABLE, los estudios previos se ncuentran sin firma del fumcignariofincumplimiento dellcontratacian de la entidac. |efectuada con los funcicnarios DESARROLLO $SOCIAL, [de Actas de mesa de trabajo con el personal encargado de ia
que de igenciarlos, as’ como la evaluacidn de las cfertas[contrata. Ejerrer una eficiente y eficaz supervision ce los|responsables de ejercer ta GFRICINA - JURIDICA, |supervision de contrates efecuadas en el periado/No tozal de|
presentadas, io cual genera un actuacion sin cardcter vinculante, ya gue|incumplimiente  de  las|contratos de las diferentes secretarias, para tomar{supervision de cantratos. SECRETARIA DE[Actas de mesas de trabajo con persenal encargado de fa
las firmas de los funcionarios son la que le dan la validez a las actuaciones|normas de gestion|correctivos necesarios y evitar que en lo sucesivo na se]3. impartir instrucciones ¥ TRANSITO supervision de contratas programadas en el periodo)*100)
de la administracién. Igualmernte, |documental. repitan estas falencias_[hracer seguimientc parz la 3. (No de solicitudes a la oficina juridica sobre la aplicacion
encontramos que tanto los informes de supervision y el acta de inicio, Adelantar Procedimiento para la aplicacion de normas|aplicacion de las normas de de las normas de gestion documents! entregados en el
también carecen de firmas de gestion documental en el archivo de los procesos|gestion dacumental en periodo y entrega de informe de cumplimiento /No totar de
En el expediente contractual, no reposa el registro presupuestal y este contractuales. procesas arcivistios sabcitudes 2 la oficina juridica sobre la aplicacion de las:
tampoco se encuentra pubiicado en el SECOP, lo cual genera una duda narmas de gestion documental programadas para el periodo)
sobre el cumplimiento de requisitos para la ejecucién del contrate. v entrega de informe de cumplimientc)*100
Los documentos con tos gue se pretende demostrar &l cumplimiente de:
objeto contractual no contienan los seportes necesarios para derosirar
que el suminisiro contratado se hizo a cabalidad, en el sentido cue nol
existen evidencias clzras sobre los vehiculos 3 los cuales se les suministro|
el combustible, lubricantes y filtros ni las ordenes firmadas _moq el
funcionaric que ejercia la supenvision.
Ademis, el expediente contractual ne cumple con as normas de gestién
documentai en el sentido de su archivo, organizacién y faliacion.
Contratacidn - Suministros. En el|Desconocimienta y|Realizar mesa de trabajo con los responsables de llevar|1. Acta de mesa de trabajo|2 12/06/2020 {12/12/2020 {SEC.  PLANEACION,[1. [No. de Actas de mesa de trabajo con el personal de
procese de contratacidn SA SIP 006-2019 cuyo objeto era SUMINISTRG DE |descbedecimienta de {aslos procesos de contratacion con el fin de imparir los|efectuada con los funcionarios SECRETARIA contratacion e informes de verificacion efecuadas en el
COMBUSTIBLE, LUBRICANTES ¥ FILTROS PARA EL PARQUE AUTOMOTOR |normas que regulan la nearmientos que se deben tener en cuentz en|responsables de llevar a cabo ADMINISTRATIVA  ¥]periode/No total de Actas de mesas de trabajo e informes de
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL ¥ DE LA FUERZA PUBLICA DEL|sc ad de contratacidn|publicacion (SECOP), celebracion y ejecucion dellos procesas de contratacion. FINANCIERA, verificacion programadas con personal de contratacion en el
MUNICIPIO DE BOSCONIA - CESAR, BAJO LA FIGURA DE MONTO]estatal v posible[cantratos, ya definidos en la ley y en el manual de|2. Acta de mesa de trabajo SECRETARIA DE|periode)* 100 2. {No
AGQOTABLE, encontramos que, ert la misma anualidad, se ceiebré un|ircumplimiento del|contratacion de la entidad. [efectuada con los funcionarios DESARROLLO SOCIAL,[de Actas de mesa de trabajo con el persanal encargado de |2
contrate posteriormente con el mismo objete, lo cual dencta una posiblefcontrato, Ejercer una mejor supervision de los contratos de tas|responsables de ejercer la QRICINA - JURIDICA, | supervision de contratos efecuadas en el pel odo/No total de
falta de planeacion. Incumplimiento  de  las{diferentes  secretarias, para tomar cofrectivos|supervision de contratos, SECRETARIA DE|Actas de mesas de trabajo con personal encargadc de la
Existen varios documentos sin firma dentro del expediente como estudies|normas de gestién|necesarios y evitar que en lo sucesive no se repitan|3. impartic instrucciores y TRANSITQ, supervision de contratos programadas en el pericde}*100)
previos, estudios de mercado, aviso de convecatoria, proyecto de piiegos, |documentat. estas falencias. Adelantar(hacer seguimientc para la 3. {No de solicitudes a la oficina juridica sabre la aplicacion

de las normas de gestion documental entregados en el
periodo y entrega de informe de cumplimiento /No total de
solicitudes a la oficina juridica sobre la aplicacion de las
normas de gestion documental programadas para ef pericdo]
¥ entrega de informe de cumplimiento)* 100




Contratacién - Suministros £n ei|Descanocirienta y|Realizar mess de trabajo con los resoensables de llevar|1, Acta ce ~esa de trabajc|3 12/06/2020 |12/i2/202¢ |sEC PLANEACION,{1. {No ce Actas de mesa de trabajo con el personal de|
pracesc oe contratacign PCMC 004- 2019 cuyo cbjeto era desabedecmiento de las|los procesos de contratacion car ei fin de impartir los|efectuada con ‘as “uncanzrios SECRETARIA contratariane‘ec.adas en el periodo/No total de Actas de
SUVINISTRO DE ALIMENTACION A TCDO COSTO ¥ SERVICIO BE narmas gue reguian .a eamientos que se deben terer en cuenta én|respo-sables ce ilevar a cabo ADMINISTRATIVA Y| mesas de t-atajo programadas cen personal de contrataccn|
FOSPECAIE PARA LA ATENCION DE LAS UNIDADES BF LOS MIEMBRCS DE|actividad de contratacian publicacion {SECOP), celebracicn y ejecucien delles procesos de cont-atacion. FINANCIERA, en el periodo}* 104 2z
SEGJRIDAD QUE ACOMPANARAN LA REALIZACION DE LAS FIESTAS estatal ¥ posible|cantratos, ya definidos en fa ley v en el manual de|2. Acta ce mesa de trabajo SECRETARIA DE|(Na. ce Acras de mesa de trabajo con @l personal encargade|
FATRONALES DEL MUNICIPIO DE BCSCONIA — CESAR, MEDIANTE LA incumptimierte ael|contratacion de ‘a entidad. |efectuada con 'os funcianarios DESARROLLO SOCIAL |de la supervision de contratos efecuadas en el periodc/No
MOZALICAD DE MONTO AGOTABLE, encontramos que nada de este fue|contrate. Ejercer una efciente v eficaz supervision de los|resporsables ce ejercer la OFICINA  JURIDICA, [totai de Actas de mesas de trabajo con personal encargado]
rubhcado en la piataforma del SECOP. Ademds, a pesar de que el COP sefincurmplimiento de  las|contratos Ge las dierentes secretarias, para tormar|supervisicn  ce  contratos. SECRETARA DE|de fa supervision de contratos programadas en el
mene:ona en 103 estudios previos, este no se evidencia en el expediente|normas de gestidn(correctivos necesarios y evitar que en lo sucesivo no se|3. impartir instrucc.cnes ¥ TRANSITO. periodc)*100 3. {Ng
ccntractual, asi come tampoco existe evidencia de la minuta contractual afdecumental repitan estas falencias. |hacer seguimiertc para la de solicitudes a la oficina juridica sobre 13 aplicacion de las
7 fa adjudicacion del mismo, situacién cue genera ducas sobre la correcta Adelzntar Procedimients para |a aplicacion de normas|aplicacion de fas ~ormas de normas ce gestion documental entregados en el periodo y
zelegracion ¥ ejecucion de este contrata. de gestion documnental en el archivo de los procesos|gestior decumental en entrega de Informe de cumplimiento periodico /No total de
Le mas relevante al respecto, es que ni el expediente fisico ni er el SECOP, cantractuales. procesos archivisticos solicitudes 3 la oficina juridica sobre la aphicacion de las|
repcsan evidencias sobre !a ejecucion contractal, ni acta de recibo ni narmas de gestion documental programados para el periado
mucho menos informes de ejecucion del contratista, lo cual podria y entrega de i~ferme de cumplimiento periodico}* 100
cenfigurar un posible incumplimiento del cantrato a ausercia de inversidn
de los ecursos del Estado que podrian generar un detrirmento al erario.
Acemas, el expediente contractual no cumple con las normas de gestion
deocumental en el sentido de su archiva, organizacidn y foliacion
Contratacién - Consulvoria u otros Lontratos|Desconocimiento y[Realizar mesa de trabajo con los responsables de llevar|1l. Acta de mesa de trabajo|2 12/06/2020 |12/12/2020 |SEC. PLANEACION, 11, INc. ce Actas de mesa de trabajo con el personal de
En el proceso de contratacién PCMC -036-2C19 (Minima Cuantia) cuye|desobedecimiento de las|ios procesas de contratacion con el fin de impartir los|efectuada can 1as funcicnarios SECRETARIA contratacion e inferme de cumplimiento efecuadas en el
abjeto era SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL|normas que regulan la lineamientos gue se deben tener en cuenta en|responsables de lievar a cabo ADMINISTRATIVA  ¥|periodc/No total de Actas de mesas de trabajo con personal
PARA LA REALIZACION DE LA EVALUACION DE COBERTURA EN aclividad de contratacién|publicacion {SECOP), celebracion y ejecucion de|los procesos de contratacion. FINANCIERA, de contratacion e informe de cumplimiento programadas en
VACUNACION ¥ MONITOREQS EN EL MUNICIPIO DE BOSCONMIA CESAR, estatal. Incumphmiento de[contratos, ya definidos en la ley v en ef manual de|2. impartir instrucciones ¥ SECRETARIA DE|el periodo)* 100
BAIO LA FIGURA DE MONTO AGOTABLE, se evidencia que en la carpeta no|las normas de gestién contratacion de la entidad.fhacer seguimienta parm la BESARROLLO SOCIAL,[2. {No ee solicitudes a fa oficina juridica sobre |a aplicacion
8 se encuentra varios documentos relevantes como la invitacion y la|documental. Adelantar Procedimients  para |2 aplicacion y|aplicacion de las marmas de OFICINA  JURIDICA,[de fas normas de gestion documental e informe de
evaluacidn de propuestas Ne se publicaron varios documentos er la seguimienta de las normas de gestion documental en el|gestion docurmental en SECRETARIA OE|cumplimientc  entregados en el pericdo /No total de
plataforma del SECOP. Ademas, el archivo de los procesos contractuales. procesas archivisticos TRANSITQ, solicitudes a la oficina juridica sobre la aplicacion de las|
expeciente contractuz! no cumple con las normas de gestién documentat normas de gestion dotumental e informe de cumplimientol
e~ el sentide de su archivo, organizacién y foliacién. programados parzs el periodo)*100
Contratacién - Consultoria u otros Contratos En|Desconodimiento y|Rezlizar mesa de trabajo con los responsables de lievar{1. Acta de: mesa de trabajo|2 12/06/2020 |12/12/2020 [SEC.  PLANEACION,[1. (No. de Actas de mesa de trabajo con el personal de
e proceso de contratacion PCMC -017-2019 {Minima Cuantia) cuyo objeto|desobedecimiento de las{los procesos de contratacion con el fin de impartir los]efectuada con los funcionarics SECRETARIA contratacion e informe de cumplimiento efecuadas en 2
era  ADQUISICION DE INSUMOS NECESARIOS PARA EL  BLEN|normas que reguian la lineamientos que se deben tener en cuenta enjresponsables de llevar a cabo ADMINISTRATIVA  Y[periode/No total de Actas de mesas de trabajo con personal
FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE TRANSITC DEL MUNICIPIO DE|actividad de cantratacian publicacion (SECCP), celebracion y ejecucion de|los procesos de contrtacion. FINANCIERA, de contratacior e informe de cumplimiento programadas en
BZSCONIA, encontramos que no reposa en ka carpeta contractual el|estatal. Incumplimiento de contratos, vz definidos en la ley ¥ en el manual de|2. impartir instrucciones y SECRETARIA DE|el periods)® 100
g Certificado de Disponibilidad Presupuestal, a pesar de que se menciona en|las narmas de gestidn contratacion de la entidad.|hacer seguimientc para la DESARROLLO SOCIAL,|2. [No de salicitudes a la o a juridica sobre la aplicacion|
los estudios previos, tampoco existe evidencia documental como laldocumental. Adelantar  Procedimiento  para  la  aplicacion  y|aplicacion de las normas de OFICINA  JURIDICA, [de las normas de gestion documental e informe de
wwvitacién pablica def proceso, No se publicaron varios documentos seguimiento de las normas de gestion documental en el{gestion documental en|, SECRETARIA DEjcumplimiento entregados en el periede fNo total de
er ia plataforma del SECOP, Ademids, el expediente archivo de los procesos contractuales. Procesos arcivistios TRANSITO. salicitudes a la oficina juridica sobre la aplicacion de las)
contractual no cumple com las normas de gestidn documental en el normas de gestion documental e informe de cumplimientol
sentido de su archive, arganizacion y foliacidn. programadas para el periodo)*100
Contratacién - Consultoria u otros Contratos.|Desconccimiento e|Adelantar procedimientos para la Aplicacién de normas|1. impartir instrucciones y[1 12/06/2020 |12/12/2020 |SEC PLANEACION, |1. {No ce solicitudes a la oficina juridica sobre la aplicacion
En el proceso de contratacion $SA SIP 005-2019 cuyo objeto erafincumplimiento de las|[de Bestion documental en e} archivo de los procesoslhacer seguimiento para fa SECRETARIA de las normas de gestion docurnental entregados en el
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL ~|normas de  gestion contractuales aplicacion de las normas de ADMINISTRATIVA Y| periodo e 53_..._,6, de nzz_n::._,.m:n,o .___,su total de solicituges
MODALIDAD ESCOLAR EN Et MUNICIPIO DE BOSCONIA- CESAR, documental y gestion q.oncBm:nm_ en FINANCIERA y|a ,m.o:nﬁm juridica sobre la aplicacion de Tm :Q.:.iu de
X procesas arcivistios QFICINA JURIDICA. gestion documental programadas parz el periodo & informe|
10 encontramos que en el expediente contractual no se cumplen con|normas que regulan la de cumplimienta }*100

las normas de gestién

documental, lo cual ocasiona un mayor trabajo del ente de control
fiscal, hasta tal punto de gue el auditor debe organizar la carpeta.
Esta situacidn genera inconsistencia en la informacién,

contratacion estatal




Rendicién de la cuenta. £n el proceso de revisar f2 rendicion efectuadal|Error o descuido  cel|la entidad Establecera los procedirientos para mejorar|1, Elzboracion de u~|2 12/06/2020 [12/12/2020 |SECRETAR!A 1. {No. de docurre~ias schre el procedimienta de rendicion
po- el ente auc1aco, se ouservaron las siguientes sitvaciones: Formate - |funcienario responsable celia rendicion de cuenta en la Plataforma SIA OBSERVA ce documents ¥y seguimiento ADMINISTRATIVA  Yide cuenta SA OBSERVA elaborados e informe de
15 A CGDC Evaluacicn de Controversias Judiciales, En 'z columnallas funciones de registrar  Jacuerco a los lineamientos ¥ directrices age la CGDC., |sobre el procedimiento de FINANCIERA, OFICINA cumplimiente  periodice /  No. Total de documentas
consec.tivo de este formato se pudo evidenciar un faltante de 4 registros,|f2 informacion en ei Sia|asigrando raspomsables y estableciendo fechas ae|rendicen de cuenta JURIDICA, CONTROL|progrmades 2 realizar  scbre el procedimiento v
toda vez que indican 55 como numera final de registros rendidos, cuando Cesar, en cumplirriento de|rendicion, establecido asigrando INTERNO cumplimienta de rendicion ¢e cuentas $'A OBSERVAIY 100
en realidad se corzabilizan 55. Segun refacidn entregada por la entidad dei|la Rendicién de la Cuanra 3 responsabies y estableciendo 2. |No. de informes periccicos rendides er la plataforma SIA
numers de ¢ases de cortroversias levadas por 1a misma, este no ceincide|la fachas de rendicion, OBSERVA, en buera forma y oportuna / Ne. Total de
que el rendiao, va o.e |3 £31a 5eAzld que tienen 43 cases de controversias|Contraloria  General  del 2. procedimientc v informes periodicos prog-mades a rendir en |z plataforma 514
11 judiciales y <indreron 55 informacidn esta que difiere con o entregado en|Departamento del Cesar materializacior de ta OBSERVA, en buena forma y de manera oportuna)*100
el trabajw de campo. Formato F-14 Al AGR Talenio Humano rendicion  de a2 cuenta
Funcionaries por nvel: para el caso de este formato se pudo evidenciar oportunamente y de forma
que la informacion rencida no corresponde a fa informacion entregada correcta,
po- la entidad en ei trabajo de campa. No obstante, se debe preciszr que
la entidad #a side recurrente en fa falta, ya que esta misma situacion se
presentd en la wigenciz amerior auditada {2018) y de {z cual se configurd
un hallazga administrative,
Talento Humanc — Evaluacion de Desempefa. Todas|Negligencia Lz entidad adelantara Jos procesos necesarios|l, Acta de mesa de trabajo|2 12/06/2020 [12/12/2020 |SECRETARIA 1. (No. de Actas de mesa de trabajo efecuadas en el
las entidades del estade, que dentro de su planta de persanal tengan|Administrativa, relacionados con la evaluacion de los servidores publicos|efectuada con los funcionarios. ADMINISTRATIVA  Yiperioda/No total de Actas de mesas de trabaja programadas|
emplezdos de Carrera Administrativa, deberdn aplicar los procedimientos|desconocimiente  de  |a|de carrera, con el fin de dar cumplimierto a la ley de|del area de talente humano FINANCIERA. en el periodo}*100 2. {No. de
de Evaluacién ce Desempefno Labora), tal como lo establece la Comisién|Norma, faka de carrera administrativa y avanzar en este tema, con el|responsables de los procesos funcionarios evaluados en el pericdo/No  total de
Macional del Servicio Civil, verificada la condicion anterior se pudolcontroles, falta de|progosite de minimizar, debilidades y evitar errores en|evaluacion de funcionaros. funcionarios programados para ser evaluados en el
consiatar gue no se estd cumpliendo con este fin dentro de la|seguimiento v control en|las areas de talento humano. 2. funcicnarios de carrera neriodo}*100
admnistracién municipzl, ya que en las hojas de vida de los empleados delel cumplimients ge sus admimisirativas evaluados en
12 Carrera que fueron revisadas, no se evidencié &! diligenciamiento del|funciones. ¢l periodo 2020,
formato de Evzluacién de Desempefio Laboral, de la vigencia objets de
auditoria,
No obstante, se debe precisar que la entidad ha sido recurrente en |a falta
y no ha tomado las acciones correctivas del case, ya que esta misma
situacion se presentd en la vigencia anterior auditada (2018) y de la cual
se configuré un hallazge administrativo
Talenta Humano - SIGEP. |Negligencia AdministrativalLla  entidad adelartara los procesos necesarios|1. Acta de mesa de trabajo|3 12/06/2020 |12/12/2020 |SECRETARMA 1. {No. de Actas de mesa de trabajo efecuadas en el
Realizada La verificacidn del cumplimiento del registro, la actualizacién y|en et cumplimiento de un|relacionados cor la actualizacion de hejas de vida dellefectuada cen los funcionarios ADMINISTRATIVA  Y|periodo/No total de Actas de mesas de trabajo programadas|
gestién ae informacidn de cada entidad publica, la cual debe hacerse ante [tramite procedimentai persenal de planta y contratistas asi come el cargueldel area de talento humano FINANCIERA, en el periodo)*100 2. {Ng. de oficios o
el sisterna de iInformacion y Gestién del Emples Publico — SIGEP, lalen matetia de Recursos cportung en el Sistema de Informacien y Gestion dellresponsables de los procesos circulares informadas al persanal pare lz actualizacion de
adrunistracion Humanos, falta de|Empleo Publice -SIGEP, cargue  en la plataforma haojas de vidas en el periado/No tatal de oficios o circulares|
municipal no ha cumplido con este fin, ya que en algunas de las hojas defcontroles, SIGEP 2. para la actualizacion de hojas de vidas de! persanal
vida que hacen parte de fa planta de perscnal, se evidencio que estas noldesconocimiento  de Ia circulizacion y notificaciones programadas en el periado)* 100
B se encuentran registradas en la base de datos del SIGEP, asf coma|Norma. scbre la actualizacion de hojas 3. {No. de hojas de vida de los funcionarias cargadas en el
tampoco han sido actualizadas en los temas que conciernen a la de wvida al interior de la SIGEP en el periodo/No total de hojas de vida de funcionarios
entidad. programadas a cargar 2 la plataforma SIGEP en el

formacion académica y la experiencia laboral.

plataforma SIGEP.

3. actualizacion y cargue total
de las hojas de vidas en la

periedo)* 100




Transparencia ¥ Acceso a la Informacién.[La  ertidad no  estd[la enticad acela~tarz los procesos necesarios|1. Acta de mesa de trabajo|3 12/06/2C020  [12/12/2020 |SECRETARIA 1. [Nc. de Actas de mesa de trabajo efecuadas en el
Al revisar el sitio web ce a2 akaldia de Bosconia Cesar|apicsnda de  manera|relacionados con la arzoalizacion de la pagina wed dellefectuada con los funcionarios ADMINISTRATIVA  ¥|pericdo/Ma total de Actas de mesas de rabsjo programadas
hitp:/fwww.bosconiacesar.gov.co/ se pudo establecer, que si bien, estalcorrecta y consistente las|munic' po s2bre tcde en o que tiene que ver con lalde area ce talento humano FINANCIERA. en el periode)* 100 2 {No. de oficios o
dispuso una seccion para curnp ir con la ley de transparencia y 2cceso a 'alber-amientas de gestién|disposicion ce i~fermacion necesara ¥ perlinente parajresposabies de los procesos, creulares informadas &l perscna. pa<s la actualizacion vy
informacién publica, esta cuerta con algunos elementos gque no|de aperiura ce datos y delefectos de dar cu~piriento a la politica de publicidad,|de ca-gue y actuzlizacion ce la cargue de la pagina web en el periodc/No 1ata. de oficios o
relacionan infarmacion, tawes componente san: transparenciz afectardo elltransparencia y accesc a lz infarmacion publica. paginz web. circdlares para la actuzlizacion de noyas de vidas del personal
Gestidn Documental, [~formes, Gestién  Humana, Proyectos de|derecho a la informacion 2. cireulizacion ¥ actualizacion y cargue de |2 pagira weo programados en el
Normatividad, Evaivacidn v Acuerdos de  Gestidn, Estudios,|puilica. notificaciones sobre ! periodo)*100 3. {No. dg
investigaciones y otras phlcacic~es, Calendario de actividades, Procesos disposicior  opertuna & la comoonentes que integrar ia saginz web cargados
14 ¥ procedimientos, Presupuestc ge—eral, Estados financieros, Politicas, oficira  ocupada del manejo actualizados en el pericdo/No total ¢e componentes que|
lineamientos y manuales, Metas, objetvos e web sobre el desarrolla de integran la pagina web cargados v actualizados programados|
indicadores de gestidn y/ao desempefio, Participacian en la formulacién de programas desde las en el perivdo}* 100
icas, evaluacion y auditoria, ertre otros. diferentes sectoriales de la
entidad para su adecuada
publicacion,
3. actualizacion y cargue total
de los compenentes que
integran la pagina weh.
Control  Fiscal Interno. Della oficina de Controllla entidac adelantara ics procesos necesarios para el|1. proyeccion, aprobacion y|3 12/06/2020 |[12/12/2020 |SECRETARIA 1. (No. de Actas del Comite Irstituciana! del Comite de|
acuerdo con la realizacidr de las auditorias internas realizadas por elfinterno de la entidad noffortalecimiento de la oficina de contral interno y{ejecucion del  Plan de ADMINISTRATIVA ¥ Control Interno para aprobacion del PAA 2020 efecuadss en
responsable de la oficina de Control Interno de la entidad, se tiene que|ests realizando el debido mejorarmierio er la aplicacion de controles v vigitlancia{audtaria Interna 2020, FINANCIERA el periodo/Ne total de Actasdel Comite Institucional del
estas no han sido lo suficientemente eficaces, ya que no han praducido el [seguimiento a las[de los procedimientos administrativos, en pro de|2. reslizacion oportuna de Comite de Comtrel! Interno pars aprobacion del PAA 2020
efecto deseado, ademads de que no nan cumplido con su propdsita ¥ no se|operaciones que se|generar una mayor efeciividad en el funcionamiento del|Auditorias Internas programadas en e periado)*100
han tamada las acciones correctivas a que den lugar el resultado que esasideriven de ialente. Programadas dentra del PAA 2. (No. de Auditorias internas realizacas er el periodo/No|
auditorias practicadas en la administracion y que con 2020 y suscripcion de planes. total de Auditorias internas programadas en el periodo}* 100
vigencia 2019, toda vez que en el trabajo de campo correspondiente a lajocasién deberian ser de su de mejoramiento. 3. {No. de seguimientos Planes de mejoramiento suscritas)
auditoria regular practicada por la Contralaria Departamental del Cesar afresponsabilidad  con  Ia 3. estrictc seguimiento de fos rezlizados en el periodo/No totai de Planes de mejoramientol
15 la Alcaldia Municipal de Bosconia en lo que respecta a la vigencia fiscal|aplicacién de controles y plznes de mejoramiente de suscritos programados en el periodo}* 20C
2019, se evidenciaros una serie de situaciones relacicnadas can los temas lancia que permitan el las  auditorias  internas ¥y
de Contratacién, Talento Humang, Plan de Mejoramiento. cumplimientoe  ce les externas realizadas 2 la
objetivos  misionales  asi; entidad e implermentacion de
como la nyevos controles
aplicabilidad de los administrativos ¥
términos  legales  que seguimientos de los mismos,
correspondan.
Grupo 1L Efectivo ¥ Equivalente al Efectivg.|Debilidades en los|Mejoramiento de los procesos y controles comtanles|1. Adopcion v aplicacion del|2 12/06/2020 $12/12/2020 |SECRETARIA 1. {No. de Actos Administratives de adopcian dei manual de
Se revisan las conciliaciones de la vigencia 2019 v se observa que mecanismos  de  control|refacionados con el manejo v cancikacion de cuentas|manual  de  procesos v ADMINISTRATIVA  Ylprocesos y procedimientas contables realizados en el
algunas cuentas presentan valores por diferentes conceptos, los cuales|interno contabie, falta de|Bancarias de la entidad pracedimientos contables. FINANCIERA. pericda/No totai de Actos Administrativas de adopcion del
vienen de vigenciss anteriores (2018) y al cierre de la vigencia 2019 no|conciliacion de registros, 2. Realizar oportunamente las manual de gprocesos y  pracedimientos  contables
han sido depuradas, estas cuantias ascienden a $1.103.319.051. Estos|falta de gestian en la h conciltaciones bancarias y dar N programadaos en e periedo) *100]
16 valores se encuentran en las diferentes cuentas bzncarias de lz entidad.  |identificacion de  las traslade de los resuftados 2. [No. de Informes relacianadas can conciliaciones bancarias
cansignaciones reales ala contabilidad de la de acuerdo al manual de procedimientos cantables
recibidas. entidad realizados en el periodo/No total de Informes relacionados
ciones bancarias de acuerdo al manual de
procedimientos contables programadaos en el periodo)*100
Cuentas par Cobrar{Falla en el sistema de|Mejoramiento de los proceses y controles contables|1. adopcion y zplicacion del{2 12/06/2020 [12/12/202C |SECRETARIA 1. {Na. de Actos Administrativos de adopcion del manual de
al znalizar ei grupo {13} Cuentas por Cobrar, se determina que ia control interno contable, y{retfacionados con el manejo, conciliacion y reflejo saldes|marual  de  procesos v ADMINISTRATIVA  Y[procesos y procedimientos contables realizados en el
entidad no realiza los registros en el estado de Situacidn financiera, de las|falta de conciliacion de|en libros de contabilidad en cuertas por Cobrar por|procedimientos cantables. FINANCIERA, periodo/No total de Actos Administrativos de adapcion del
cuentas por cobrar por concepto de Impuesto Predial de vigencias|saldos entre las|concepto del impuesta predial de vigencias anteriores. |2, realizar vy registrar| manual de procesos vy procedimientos  contables|
anteriores, por lo tamo, la informacidn reflejada en este grupo en el|dependencias, faha de oportunamente en la programados en el periado}* 100
Estade de Situacion Financiera no se presenta de manera cenfiable real y|registros en los estados contabilidad las cuentas por 2. {No. de Informes relacionadas con el registro contable de
17 veraz en sus saldos. financieros. cobrar de impuesto predial de las cuentas por cobrar de impuestc predial de vigencias|

las vigencias anteriores,

enteriores realizados en el periodo/No total de Informes
relacionados con el regisiro contable de las cuentas por]
cobrar  de pre de vigencias
programadas en el periode}* 100

impuesto anteriores




Cuentas por Cobrar. Effalla en el sistema de[Mejoramie~ic de ios procesos y controles contables|1. Adapeion y aplicacior de.|2 12/06/2020 |12/12/2020 |SECRETARIA 1. (No. de Actes Administrativas de adopcion del marual de
grupc {13} Cuentas por Cobrar, al analizer el s:iuacian financiera de iafcortral interno contabie,{relacionzdos con el marejo, conciliacion v reflejs de|manual  de p-ocesos ADMINISTRATIVA  ¥[procesos y procedimientos contables realizadas e ei
vigenca 2019, se observa gue la ertidad nc presenta en su Estado deffalta ce concil'acién entrelsaldes en lisros de cuentas por Cobrar por concepto del| procedimientos contzbles, FINANCIERA. periodo/No total ce Actos Administrativos de adope zn cel
Sitvacion Financiera las cuestas (1385} Cuentas por Cobrar de Diicitflas depandencias, falta delimpuesto predial de vige~cias anteriores, adopcion y|2. Realizar vy registrar manual  de procesos  y  proced ntss  contakles|
Recaude y {1386) Deterioro de Cartera por Cabrar (CR), a pesar de poseer|regiszros en los estados|aplicaciér del manual de procedi-uentas contables. oportunamente en ‘a programadas en el pericas; 100
una cartera por cobrar concepto de Impuesto Predial Ge mas de cinco {5)|financieros, falta de contabil:dad las cuentas por 2. {No. de Informes relacionados con | registro cortabie de
afie de antigiledad, la <ual ro ha side cobraca y ouede prescribir, lo que|aplicacion cohrar de impuesto predial de ‘as cuentas por cobrar de impuesto predial de wige~cias.
1% ocasiana un dezrimente en las arcas de! muricioio del manual de las  wvigencias anteriores anterigres - utilizacion de los codogos contanles 1385 1356,
procedimientcs contables cadigos contables 1385 y ~ealizados en el periodo/No tatal de Informes relacianadas
y del catdlogo general de 1386, con el registro contable de las cuentas por cobrar def
cuantas, impueste precial de vigencias anteriores - utilizacion ce ios
codogos contables 1385 y 1386 programados en el

periade)* 100
Cuentas por Cobrar, allFalla en el sistema defMejoramiento de los procesos v controles en el manejo|1. adopcion y aplicacion del|2 12/06/2020 |12/12/202¢ |SECRETARIA 1. (No. de Actas Administrativos de adoncion del ma-ust de
analizar el grupo {13) Cuenias por Cobrar, se solicita la relacion de las|controt interno, ineficacia|de cartera en especial lo que tiene que ver con impuesto|manyal de cartera de la ADMINISTRATIVA  ¥|procesos y pracedimientos contsbles realizados e~ el
prescripciones decretadas en la vigencia 2019 nor concepto de impuestofen el recaudo de canera, predial, adopcion y aplicacion del manuat de carters de 2. FINANCIERA. periedo/No total de Actos Administrativos de adopcian cel
predial, 1a entidad emrega una relacién donde se encuentran la relacién|falta de aplicacian  defla entidad, a fin de |levar procesos adecuados y seguros, {realizar expedientes manual de procesos vy procedimientos  contables
de estasprescripciones las cuales ascienden 2 $155.442.438, pero se[normas y de gestion en el|en los procesos de cobre oersuzsivo y coactivo, individuales por procesos de programados an el peroce)t 100
observa en dicha relacion que se identificar predios con vigencias|recauds. fiscalizacion y cobro  del 2. (No. de Informes relzcicnados con ei registro cortable de
prescritas, pera no se relaciona el valar, ademds, estas prescripciones se impuesto predial unificado, a las cuemtas por cobrar de impuesto predial de vigencias)
19 realizaron sin que mediara un acto administraiiva para su reconocimiento. fin  de poder identificar anteriores - utilizacion de los codogos contables 1385 y 1386,
claramente e{ paso a paso de realizadss en el periodo/No total de Informes relacionadas
las mismos, con el registro contable de las cuentas por cobrar gde
impuesto precial de vigencias anteriores - utilizacion ce los
codogos contables 1385 y 1386 programados en el

periodo)* 100
Grupo Propiedad Planta ¥ Equipos.|Falla en el sistema defMejoramiento de los procescs, Registros y controles|1. adopcion y aplicacion del|2 12/06/2020 |12/12/2020 |SECRETARIA 1. {No. de Actos Administrativos de adopcion del marual de
Al revisar el grupo Propiedad Planta v Equipos, se establece que existe lajcontral interno contable,|contahles relacionados con el manejc de subcuentas y|manual de  procesos v ADMINISTRATIVA  Y|procesos y pracedimientos contables realizados en el
cuenta (1620} Maquinaria, Planta y Equipo en Momaje, la cual presentalfalta de aplicacidn del notas aclaratorias a los estados finarcieros, adopcion y|procedimientos  contables. FINANCIERA. periodo/Ne 1otal de Actos Administrativas de adapcion del
un saldo que viene de vigencias anteriores por cuantia de $154.844 000,[manual de pracedimientos|aplicacion det manual de procedimientos contables. 2.registrar en las subcusntas, manual de processs y  procedimientos  contables
este valor no se establece a que equipo correspande. contables, falla en el la identificacion del activo asi| programados en el pericco}T100
seguimienta e informacidn como en las notas & los 2. [No. de Infarmes relacionados con el registre en las sub
20 de estados financieros. cuentas la identificacion del activa asi como en fas notas a los]
procesos. estados financieros realizados en el periodo/No total de|
Informes relacionados con el registro en las sub cuentas la
identificacion del activo asi como en las notas & los estadas|

financieros programados en el periado)*10C

Grupgo Propiedades Planta ¥ Equipo.|Contrel Interno Contabile|Mejoramiento de los procesos, registros y centroles!l. adopeion y aplicacion del|z 12/06/2020 |12/12/2020 |{SECRETARIA 1. {No. de Actos Administrativos de adopcion del manual de
al revisar el grupo {16} Propiedades Planta y Equipe, evidencia que la ineficaz, falta de gestiénicontables relacionados con las politicas de sareamiento[manual  de pracesos vy ADBAINISTRATIVA  Y|procesos y procedimientos contables realizados en el
entidad ne realizé la de sus cuentas, puesto que, en el Estado de Situacion]administrativa para contable, con el fin de dz- traslado a los activos|procedimientos contables, FINANCIERA. periodo/Ne total de Actos Administratives ¢e adopcion del
Financiera, refleja la cuenta Auxiliar 164010 Clinicas y Hospitales, por valorjrealizar los traslados definesistentes o que perienecer a otras entidades|2. Realizar trasizdo de activos manual de procesos y  procedimientos  contables
de 1.626.300.000; bien inmueble que debid trasladarse al Hospital del{bieres entre entidades publicas. que pertenecen a  otras programados en el peroco;*100
Municipio de Bosconia. publicas, falta de entidades publicas an 2. {No. de Informes relacionados con el registro ]
21 procedimiento contable de traslade de activos que

saneamiento contable.

atencion al cumplimiento de
las politicas de saneamiento
contable.

pertenacen a otras entidades publicas realizados en el
perioda/No total de Informes relacionados con ef registro y
procedimienta  contable de traslado de activos gque
pertenecen a otras entidades publicas programados en el
pericdo}* 100




Grupo Propiedades Planta y Equipo. AllFalla en el sistema de|Megjoramento de los proceses, registros v corvoles|1. adoncion y aplicacion dei|z 12/06/2020 |12/12/2020 |SECRETARIA 1. {No. de Actos Administrativos de adopcion del manuzl de
revisar e! grupe Propiedad Planta y Ecuipas, se estabiece cue la controf interno  contable jcontables re'acionados con 2 depreciacon lalanual  de procesos v ADMINISTRATIVA  Y|procesos y procedimientss contables real'zados er el
Depreciacion se reszz de manera giobai, 6sea que -~ se realiza|falta de aplicacion del propiecat nlanta vy ecuipo de tal rane-a que se|procedimiertos contables. F RANCIERA. perinde/No totai de Actos Administrativos de adepcion cel
deprecizcién a cada bien de craners individual manual de pracedimientos | duaicer dichos procedimientos por  actvo asi|2. Realizar, registar | manual de procesas  y  procedimientcs  contabies)
contables, falla en el misme contanilicen ¢e manera individus, contzbilizar  individuzlmente programados en el periode)* 100
registre vy depreciacion de por active, a depreciacon de 2. {No. de Info-mes relacionados cor iz reslizacion, registrc y
22 los bienas la propiedad planta y equine. contabilizacion individual por activa, de la depreciazion de la
¢e manera individual, propiedad planta v ecuipo realizados en el petioda/No toral
de Informes relacionados con  realizacion, registra |
acion incividual por activo, de 1a depreciacion de s
dad planta v équipe programados en el periado)* 100

Grupo cuenta Beneficios a Jos empleados a corto plazo.Falla en el sistema de|Mejoramiento de los procesas y controles  contanles|1. adopcion y aplicacion delf2 12/06/2020 §12/12/202G |[SECRETARIA 1. {(No. de Actos Administrativos de adopeion del manual de
En el grupo de {25} en la cuenta (2511} Beneficios a los empleades 2 cortefcontrol intemo contable, |relacionades con las  politices de  ceporacion y|manual  de procesos  y ADMINISTRATIVA  ¥|procesos y procedimientos contables realizados en el
plzo observamos que existen unos saldos en las subcuentas de:[falta de aplicacién del sangarriento contable, con el fin de estatlecer la|procedimientos contables. FINANCIERA. periodo/No total de Actas Administrativos de adopeicn del
Cesantias, Intereses sobre las cesantias, vacaciones, prima ce servicios,|manual de procedimientos|veracidad de la existencia de pasivos, 2. Re manuali  de procesos vy procedimientos  contables|
prima de navidad y licencias, sumandc unz cuantia de $1.082.684,855,[contables, falla en el depuraciones de  registros programados en el periodo]* 100,
estos saldos no han sido depurados mi presentan mevimien:o, los cuales|registro, saguimiento  y contables con el fin de 2. [No. de Informes relacionados con el analisis y seguimiento,
23 se establece que vienen de vigencias anteriores y no se determina la|verificacion establecer |z veracidad de a pasivos para establecer la veracidad de de los mismo v su
veracidad de la existencia de este pasive. de los pasivos. pasivos ¥ su  respectiva respectiva depuracion realizados en el pericdo/No tatal de
depuracion postetior, a fin de Informes relacionados con ef analisis y seguimiento a pasivas|
evitar tener saldos que para establecer I3 veracidad de de los mismo y su respectiva

afecten fa razonabilidad en el depuracion programados en l periodo}* 100

balance.

Estade de situacién financiera.{Falla an el sistema de[Mejoramiento de los procesos, registros .,.\ corzroles|1. adopcion y aplicacion deil2 12/06/2020 |12/12/2020 [SECRETARIA 1. [No. de Actos Administrativos de adepcion del manual de)
Al revisar el Estado de situacidn financiera se abserva que este carece del{control imerne cantable,|contables relacionades cen las politicas de seguimiento,[manual  de  procesos  y ADMINISTRATIVA  Y|procesos v procedimientos contables realizados an el
grupo {27) Provisiones, por o cual, la entidad deberia tener registrada las|falta de aplicacién del verificacion y estimacian de pasivos. procedimientos contables. FINANCIERA. periodo/No total de Actos Administrativos de adopcion del
provisiones para posibles pasivos, cabe anotar que la Alcaldia de Boscanialmanual de procedimientas! 2. Realizar  analisis ¥ manual de procesos y procedimientos  contables
ho presenta las provisiones ce litigios y demandas que se encuentran en|cantables, falta de seguimiento, verificacion vy programados en el periodo}® 100
cursa, ya que se pudo determinar que existen algunes procescs judiciales|registros, falta de estimacion de pasivos, 2. [No. de Informes relacionados con el analisis, verificacion
24 gue han sido fallados seguimiento, y seguimiento a pasivos estimados relacionados con el grupo

en contra de la entidad, y esta no realiza la respectiva provisién

verificacién y estimacion
de los pasivos.

27 - provisicnes, realizados en el periodo/Nc tctal de
[nfarmes , Ve y|
seguimiento a pasivos estimados relacionades con el grupo|
27 - provisiones programados en el periodo)*100

relacionados con el analis




