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El Paso — Cesar, 27 de agosto de 2021

Serior

DELWIN JIMENEZ BOHORQUEZ

Contralor General del Departamento del Cesar
Valledupar

ASUNTO: OFICIO REMISORIO PLAN DE MEJORAMIENTO- RESPUESTA
DICTAMEN DEFINITIVO DE AUDITORIA VIGENCIA 2020

KHALIL BASTIDAS MEJIA, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la
Cédula de Ciudadania No. 91.074.995 expedida en San Gil — Santander, actuando en
calidad de Gerente del Hospital Hernando Quintero Blanco de El Paso - Cesar, allego a
usted con mi acostumbrado respeto, con el fin de presentar Plan de Mejoramiento,
conforme a la auditoria de cumplimiento vigencia 2020, realizada el pasado mes de julio.

Agradeciendo de antemano su atencion.

Cordialmente,

/ﬁz ¢

KHALIL BASTIDAS MEJIA
Gerente
Hospital Hernando Quintero Blanco
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