PROCESO AUDITORIA A LOS SUJETOS VIGILADOS cODIGO| AIFTO1

W FORMATO FICHA TECNICA PARA SUSCRIPCION DE PLAN DE MEJORAMIENTO VE':S'G ;

DEACUERDOALASOOMPETENCIASOTORGADASAMSNSENMCONSTHUC@NNAGDNALLEViDDElQSD,LEVIOﬂDEISS3,LEYMSDE2m,tEY 715 de 2001, LEY 1122 OE 2007, LEY 1393 DE
2010, LEY 1438 DE 2011, DECREFVO 2462 DE 2013, SE SOUCITA SUSCRIBIR PLAN DE MEJORAMIENTO PARA ACCIONES CORRECTIVAS A LOS HALLAZGOS EVIDENCIADOS

1 NOMERE DE LA ENTIDAD QUE SUSCRIBE EL PLAN E.S.E.HOSPITAL OLAYA HERRERA

2 NIT DE LA ENTIDAD 892300387-9

3 NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL GISSELA DEL CARMEN CABA MARQUEZ

4 IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL 1.062.876.518

5 DIRECCION DE LA ENTIDAD CRA: 12 N° 8-44

6 TELEFONOS 3106059323-3106058151

7 FAX

8 CORREO ELECTRONICO Hospitalolayaherrera@gmail.com
9 FECHA DEL (LOS) HALLAZGO(S) 24/08/2018

10 FORMA POR LA CUAL SE DETECTO EL HALLAZGO presencial




PROCESO

AUDITORIA A LOS SUJETOS VIGILADOS

FORMATO

FICHA TECNICA PARA SUSGRIPCION DE PLAN DE MEJORAMIENTO

NOMBRE DE LA ENTIDAD QUE SUSCRIBE EL PLAN:

FECHA DE SUSCRIPCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO:

ESE HOSPITAL OLAYA HERRERA GAMARRA

NIT:

24/08/2018

A Diclembre dei 2018,
En el Hospital Olaya Herrera de Gamarra - Cesar, incluir en todas las
en las carpetas que contienen ta documentacion de Anexar los formatos de hojas de vida carpetas de contratacion { o
PRESTASTACION DE tqsoontrauslas.arscendelommmhoi_ﬁde Formato de hojas de vida unica unica y declaraciones Jurementadas Actualizacion de las carpetas de|del afio 2017, los MARSQUELAEZICABA
SERVICIOS vmunm,qwmd@mmwabmmel y declaraciones Juramentadas |de Bienes del contratacion Formatos de Hojas de GERENTE
Departamento Administrativo de la Funcion Publica de Bienes Administrativo de la FuncioOn \ida Unica y declaracion
DAFP, asi como las Declaraciones Juramentadas Publica - DAFP Juramentaca de Blenes de
o Gienes. 1a funcion Publica
No existe un manual de procedimiento para la Realizar un manual de A Dicierbre del 2018,
Sueprvision e interventoria de los conratos que les procedimiento para fa supervision e teneretaboradnelmanual
permita a los funcionarios conocer los principios|Manual de procedimiento para i interventoria de los contratos que les de los procedimientos de iGlSSElAC-‘\BA
SUMINISTRO constitucionales que orisntan la actividad de la Supervision e Interventoria de permhalosrmdormiosm Elaboracion de Manual supervision y actualizarios MARQUEZ/
|administracion publica, asi los mismos sefialados los contratos los principios constitucionetes que en el estatuto de GERENTE
en e estatuto y manual de contratacion de la orientan 1a actividad de la contratacion y el manual
entidad. administracion publica de contratacion
No se Evidencia el Plan de Vacaciones que le
Permite 2 la entidad conocer de manera oportuna, Se realiza la actuafizacion det Plan
{las fechas establecidas para que los funcionarios de Vacaciones de la E.S.E Hospital : GISSELA CABA
TALENTO HUMANO disfuten su descanso y que fos actividades| PLAN DEVACACIONES  {Olaya Herera conla inclusion de | Actualizacion de Procesos 100% de Cumptimiento  IMARQUEZ/
misionales no se afecten por falta del recurso cronogramas de fechas GERENTE
humano. programadas de salida.
< Hayuaplaﬂdemarﬂmhniemn A Marzo del 2019, tener
Noumm;emmmgpmdebsmﬁv: ivo 6 108 8quipos Medicos, ple e
e delnlmmammmw iAo pero no de ios activos tofaide Ja  |Elaboracion de Manual de procedimientos a:‘de GISSELA CABA
y se elaboral PLAN DE PROCEDIMIENTOS e ' & 1505 Hemera, para lo cual se |procedimientos para el
MANTENIMIENTO ymantiene un inventario organizadc de DE MANTENIMIENTO el'ul;omm laacksaﬂ' e Aantaniriento preventivo supearvision y actusiizarios MARQUEZ/
activos, en los cuales se relaciones claramente los PREVENTIVO os aclivos asociados con Yoo D en el estatuto de GERENTE
imi X , 2 contratacion y el manual
procedimientos de mantenimiento preventivo o inf y las instal e
comrectivo 3 los que han sido sometidos 1o de inf o de contratacion
El grupo de Deudores segdn Balance General,
jpresenhunsaldoen!amsmm&m
por valor de ($306.085) miles gue viene Se realizara mesas de trabajo para ; 2018,
Vigencias anteriores dejando que la deuda se conciliar y depurar cartera con cada. |Goordinar fechas de mesas de Qm GISSELA CABA
CARTERA incremente todos los ahios y no ha sido sujeto de]  DEPURACION CARTERA  |una de las E.P.S, que tiene trabajoentreAESEYIES | yanirado foda la cartera MARQUEZ/
depuracion, afectando negativamente los estados) contratacion por la modadiidadde  |EP.S dola ESE GERENTE
contables por no tener certeza de sus saldos, CAPITA Y EVENTO
{p«esenmndmlncerﬁdumbreenbsmism

(2?&3 G CCJoO\M

Firma del Representante Legal
Nombre:




