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La administracién ha venido
sistematicamente incumpliendo lo dispuesto
en la Ley 1066 de 2006 con la cual se dictan

normas para la normalizacién de la cartera
publica y se incluyen otras disposiciones, al
revisar el manejo que la administracion le
esta dando al tema de cartera, se verifico que
existen falencias en la gestion de recaudo
que no se cifien a las disposiciones vigentes

Descuido, falta de interés y omision de
funcion publica

La no aplicacién de las disposiciones
contenidas en la norma citada, impide
que la entidad territorial desarrolle una
gestion acorde con las disposiciones
vigentes al no tener un pleno
conocimiento del procedimiento
tributario, a fin de evitar el no
reconocimiento de los derechos a favor
del ente territorial; ajustando los
tramites, requisitos y formalidades, de
tal manera que se pueda controlar,
determinar y recaudar los impuestos
con celeridad. Al hallazgo se le asigna
una responsabilidad administrativa

a

Desde la Secretaria de Hacienda Municipal se ha
venido desarrollando estrategias con el fin de

mejorar el recaudo del Municipio con respecto a sus
ingresos propios tales como visita puerta a puerta a

los contribuyentes socializando e invitandolos a
ponerse al dia con el pago de sus impuestos,

campanas radiales y la aplicacion de los descuentos
por pronto pago, ademas la aplicacién de RETEICA

las actividades contratadas por parte de la Alcaldia
Municipal como también de los organismos de
control, entidades descentralizadas y el

Departamento del Cesar , esto ha permitido que se

ha ido avanzando dando resultados exitosos

superando con respecto a la vigencia 2017 el 200%

del recaudo del impuesto predial y el 100% en el
impuesto de industria y comercio; seguimos
trabajando en mejorar nuestras acciones

administrativas con el objetivo de mejorar nuestros
indicadores de gestion y aumentar las inversiones en

el Municipio.

Ademas en la vigencia 2018 se ha tenido el

acompanamiento por parte de un juridico y se han
iniciado cobros persuasivos para los contribuyentes,

para luego después de este ejercicio realizar los
respectivos cobros coactivos.

implementar estrategias de caracter Juridico

para lograr que fos morosos renuenntes al

pago de impuesto se logre de manera mas
afectiva

lograr mayor recaudo y
depurar la cartera existente

meses




