PLAN MEJORAMIENTO AUDITORIA GUBERNAMENTAL INTEGRAL, MODALIDAD REGULAR VIGENCIA 2017
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1. Se diligi los 2.8e
haré en la il y
RENDICION DE LA CUENTA: Al momento de|
diligenciar los formatos donde se registra la[Falta de controles que permitan verificacidn de la infomracidn que s6 debe camar, .5 conjunto entre Secrelarla|  Total
3. Se enviard un funcionario o contratista a la Administra| revisiénes
informacién a la cuenta rendida para el periodolen su momento advertir las Alca : las diferentes mensual
nce Contraloria para que reciba nstrucciones sobre el El control se haré tivay del | realizadas/
comprendido entre el 01 de enero al 31 de en los Secreatrias y 12 meses durante 12
Administrativo  |cargue de los formatos de rendicion de cuentas. 4. permanentemente Interior y total de
de 2017, y con ocasién de la revision hecha a los|formatos  diligenciados  al meses
citados f " P ! de rendir la cuenta ejercer mayores controles por parte de control de rendir |a infomracién Control revisiones
das de un mal dilig intermo en el proceso de recopilacion de Intemo | programadas
B infomracién y posterior diligenciamiento de los
formatos.
Estas
PARTICIPACION CIUDADANA: La administracion |Falta de compromiso de la En Ias Instalaciones de la Alcaldis existe la oficina it
no le ha dado i alo en el para que la de Ventanilia Gnica o punto de radicacion, la cual se Seoretaria mensual tener
articulo 76 de la ley 1474 de 2011 en lo que respecta |ciudadania asuma el rol que las| Alcance |acondicionaré e identificaré como lo determina la Administrativa y del 3 meses El control serd durante 12 Control alizadas al
a destinar un espacio fisico le faciliten. Controles| Administrativo |ley. Inteior y permanente meses Interno q..qz dias del
|acondicionado denominado oficina de quejas, deficientes que no permiten| mes de
|sugerencias y reclamos advertir la omisién anunciada Diciembre de
2019
1, Se P e 4 a su vez gj
el plan estrategico de tecndlogia y sistema de
infomracion PETI. 2. Se elaborard el documento
matriz que contenga los lineamientos en materia de
tecndlogias y que defina las politicas y practicas
. 4 Ry La Alcaldia Municipal
TIC's: Lo anterior muestra debilidades en los Mnﬂﬁwa ﬂw%m__.ﬁn wsa.a%aaw h - _n.mﬂ_ ion LaM. servicio. w de Tamalameque, Actes de
procoscs. nﬂﬂnm%mm a la m_waz_nwa aMp: "n gestion de Ti acorde a las Adoptar y divuigar el documento de gestién de la Se fla __.__g“:ﬂ,_.mﬂ_ﬂwo de Mensual revisién
estrutura del area de sistemas, afeclando lalCHill) ai.w-w_mwa_zowu na_“  Alance  |sequridad do la _Mﬁoz__um_o? w.nm___uwn rac ol plan de| y yinicirativay del | 12 meses | vigilancia y control | durante 12 _MM.HM BMMMMQMM\
do la P as it herramientas dispuestas para [técnologicas. 6. Elaborar el documento para L del n:su._.a_nao de| m revision
expresan p en las desanolar 2 . la accion de
el gobiemo g la y disp de los planteadas
acciones en la gestion de Ti electrénico servicios técnol 7. Se un si mejoramiento
de informacién para las bases de datos. 8.Implemar permanentemente.
los de inf ti 9. Se
|publicaré el inidice de informacion clasificada y
|reservada. 10 Se publicaran los activos de
linformacién y el programa de gestién documental,




CONTROL INTERNO. EI Decreto 2482 de 201,

compilado en el Decreto Gnico sectorial de Funcién Secretaria
{Publica, los i g les para la 1. Se registrar la infomracién en el furag, 2. se del interior|  Total de
integracién de la planeacion y la gestién pablica. En| requerira a la ex asesora de Control Intemo para Dejar constancias de y asuntos | soportes
este se estipula da adopcién det modelo integrado de Nﬂﬂﬂuaaﬁ_a . wa%a:ﬁ—ﬂ_..mﬁ_u.:w Alcance que justiifique porque no realizé el cargue de la >aa==_wnh”“dnog_a_ 12 Meses la ejecucion de la n_._.a_,”.n_ﬁu...:“,n
iplaneacién y Gestibn como instrumento de de Control ﬂmw:mo Administrativo  |infomracil y porque no realizd el segumiento al plan Intemo superacién de este meses ivoyla alos
articulacién y reporte de la planeacién. Control anticorrucpién y mapa de riesgos. 3. Hacer, hallazgo oficina de | expedientes
interno no dilencio los formatos del de avances de seguimiento al plan anticorrupcion. control | contractuales.
gestién Furag, el plan anticorrupcién y mapa de interno
riesgo no fue objeto de seguimiento.
1. Realizar mesa de trabajo con la Secretaria de
PLAN DE DESARROLLO: Al verificar ef Pgrorinr i rrepramie iebiseiwaprrbelor La administracion Exina
P cada vigencia fiscal y los prog! \gPoee: iniciaré el 50 de y
lejecutados, se tuvo dificultad para identificar los ejes|Cescuido ¥ falta de controles) .., el fin de m_aw__na. el plan %_%ch._._ con M Secretaria de i §=.35;ﬂw$8§3_ ausnts2 | control 3_“:_“3
que lo componen y el sector turismo no fue incluido| P28 advertir  la  presunta)  Aj oy, |PrESupuesto 2. Oficiarde a la : ¥ fmeses para el cumplimienot | meses Interno 30 ceben
en el presupuesto muy a pesar de que hubo anomalia enunciada Hacienda y Palneacion para que que formulen| de Haclenda de la accion de maximo en
Inversion {conjuntamente el Plan Operativo Anual de mejorameinto dos meses
inversiones POAl con el fin de armonizar el
|presupuesto y e plan de Desarrollo.
PLANEACION: La administracién formulé el 1. Se ajust6 el Plan de adquisiciones teniendo en
p Plan de con los cuenta los gastos de aseguramiento en salud que La Alcaldia Municipal
bienes y servicios programados para su ejecucién en son sin situacién de fondo los cuales generaron de Tamalameque,
el afio 2017. El valor inicial proyectado fue de|Falta de controles eficientes que parte de |a difi por la y iniciara el proceso de
'$5'463.500.000 durante el periodo el citado plan fue|permitan oportunamente advertir Efecto Administrativd tambien se contemplaron los gastos de Secretaria de 11 meses segulimiento , 11 meses CONTROL | cada (3) tres
ajustado, incrementandolo hasta la suma de|la ocurrencia de este tipo de|” funcionamiento. 2. E| plan se ajustd y se publicé en Planeacion vigitancia y control INTERNO meses
$10°649.722.221, sin esta isi el mes de diciembre de 2018, 3. Hacer revisisones| del cumplimiento de
insuficiente para los gastos ocurridos en el periodo y ajustes trimestrales para contemplar todos 0S| la accion de
ya que los mismos superan los 22.000.000 millones| bienes y servicios 4. Hacer las debidas| mejoramiento.
d epesos. No se publico el modificatrio del plan publicaciones de los ajustes y modificaciones.
1. Se recopilard las hojas de vida o reconstruiran a La Alcaldia Municipal Total
SOCIAL: Extsen unos recisios e pasvos e dec,0Iades en los mecari e toner s archivos que acedien 05 pAShOS | i de rvisanos
deudas a favor de de ;|de control intemo, falta de pago Efecto 2. Se proy en el presup el Administativa y | 11 Tamalameque,contin | mensualm |CONTROL| realizadas/
|anteriores y no existen documentos que saporten la de y falta de| Administrativo |pago de los salarios y pi que sé ia de uard el proceso de ente INTERNO total de
deuda recursos adeudan a fin de realizar los pagos conforme a la seguiimiento revisiones
mensualmente programadas
1. Diligenciar en el formato F-15A los procesos Estas
PASIVOS ESTIMADOS: La entidad no maneja el|Debilidades en el sistema de fallos en contra de a-extidad tacer isién Secretaria actividades
grupo 27 pasivos estimados y se constata en ellcontrol intemo, fallas en los Al ban hiaoer i proy Administrativa y del Oficinade| se deben
i : icance nta de pasivos estimados i Seguimiento y Cada seis
formato F-15A C que han sido falta] del grupo 27. 2 £nviar 4 funcionari a la Contraloria Interior, Secretaria de | 11 meses cumplimiento (6) meses Control tener
|fallados contra la Alcaldia y la entidad no resgitra|de conciliacion etre g 1 dili del Haclenda y controf Interno realizadas
provisién para estos proecesos. dependencias. e e Intemo maximo en
11 meses.




