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FECHA i
DESCRIPCION DEL HALLAZGO (No mas de 50 PROPOSITO DE A UNIDAD DE| CANT DE FECHA FINAL | PLAZO EN AREA
N°® CAl CION DE ME.
palabras) USA DEL HALLAZGO EFECTO DEL HALLAZGO ACCIOI JORAMIENTO MEJORAMIENTO DESCRIPCION DE ACTIVIDADES MEDIDA | UNIDAD L_,o:.m_ﬁ%»ﬂ DE ACTIVIDAD| SEMANAS | RESPONSABLE
HALLAZGO 1: La empresa de servicios publicos del
municipio de Pailitas no cuenta con un funcionario que Mejorar el proceso de almacén Asignar las funciones de almacén | Documento 1 31/01/2019 31/12/2019 48
cumpla las funciones de almacén, tampoco posee un Ausencia de controles para la Ineficiencia administrativa, Dar cumplimiento a la Ley
1 |area para el almacenamiento de los inventarios. Por adquisicion y compra de bines, ad de presentarse perdidas e , P 87 de 1993 GERENTE
tanto no se tiene un control sobre estos materiales e insumos. en los bienes adquiridos. ecuar un lugar para & debido Acondicionar el drea de
3 almacenamiento de los bienes, almacenamiento Proceso 1 31/01/2019 31/12/2019 48
materiales e insumos.
HALLAZGO 2: Para la vigencia 2017 la empresa no
registro en el SIGEP administrado por el DAFP, la Descuido administrativo, falta de m_m «ﬂ_:mﬁm o n_m_.mmwo 2 mMQ.wmo A R de inf . Dar cumplimiento al articulo
2 [informacién actualizada de hoja de vida de los Una adecliada vigRancia por parta | . 2. iNformaaion publica, podria ef ealizar el reporte de informacion |~ 527 gecreto ley 019 de | Registrar en la plataforma SIGEP | Proceso 1 31/01/2019 | 31/12/2019 48 GERENTE
funcionarios de planta y por contrato de prestacion de R e funcionario verse abocado auna | corespondiente a la plataforma SIGEP 2012, ley 1712 de 2014
servicios % investigacion de tipo disciplinaria. .
Riesgo de que los funcionarios | Elaborar el PLAN DE VACACIONES de Dar cumplimiento al
5 % F I lan oceso 1 31/01/2019 31/12/2019 48 GERENTE
HALLAZGO 3: Se observé que no existen planes de ten sus vacaciones en los funcionarios de la Empresa de Decreto 1072 de 2015. OffTwI; el pla N
vacaciones, por tanto el disfrute de estas se les D s cualquier época, sin tener en Servicios Publicos EMSERPUPA E.S.P
[ concedia a los funcionarios en las fechas solicitadas por P LR cuenta los periodos criticos y
ellos, afectando el desarrollo operacional de la empresa. 92,20 : fundamentales, afectando los Implementar el PLAN DE
lanes y programas de la VACACIONES de los funcionarios de Dar cumplimiento al "
3 p Y prog : 48 T
e la Empresa de Servicios pablicos de Decreto 1072 de 2015, Ejecutar el plan Proceso 1 31/01/2019 31/12/2019 GERENTE
Pailitas EMSERPUPA E.S.P.
HALLAZGO 4: Para las vigencias fiscales afio 2016- La posibilidad de que por a . .
I S o : : Fortalecer la transparencia a traves de . . Elaborar e implementar el plan de
2017, la Empresa de Servicios Publicos de Pailitas no ; 5 4 2 [s] n, mediante el uso indebido - N " Dar cumplimiento al articulo . :
4 3 : Negligencia Administrativa. 7 la formulacion y ejecucion del plan anticorrupcion y atencion al Proceso 1 31/01/2019 48 GERENTE
elabord una estrategia de lucha contra la corrupcion y de del poder, se lesionen los intereses . . ) ) 73 Ley 1474 de 2011
R e e anticorrupcion y atencion al ciudadano ciudadano
311212019
HALLAZGO 5: La Empresa de Servicios Publicos de
Pailitas para los periodos evaluados no tiene Se le niega a la ciudadania el |mplementar la pagina web de 1a Dar cumplimiento a la Le
5 limplementado la pagina web que les permita a sus Negligencia Administrativa. derecho de acceso ala P pag P Y| crearla pagina web de la entidad Proceso 1 31/01/2019 48 GERENTE
usuarios y ciudadania en general tener acceso a la informacién. entided 1712 de marzo 6 de 2014.
informacién publica y conocimiento de la entidad.




HALLAZGO 6: La entidad presenta debilidades en la
gestion de TI, debido a los siguientes aspectos: No ha
definido, implementado, ejecutado y divulgado un PETI,
No cuenta con lineamientos tecnolégicos para definir las

La entidad no adelanta acciones
concretas para una eficiente
gestién de Tl acorde a las

Dificultad en la materializacion de |z
visién estratégica de la entidad,

Dar cumplimiento Decreto
2573 de 2014, Decreto
Nacional 1377 de 2013,

Ley Estatutaria 1266 del 31
de diciembre de 2008,

presupuesto gjustado a la real situacién de recaudo de
las rentas y no ocasionar un déficit fiscal

administracion.

suficientemente confiables y
seguros para la administracion ante
posibles manipulaciones y falta de

seguridad.

mejorar el sistema presupuestal

Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

6 | vnmm . E_m@o:mamm con. 12 nnmmao_o: o . SUS| caracteristicas especificas de su utilizando la tecnologia como Implementar |a estrategia PETI Decreto 415 de 2016 el Ejecutar |a estrategia PETI Proceso 31/01/2019 31/12/2019 48 GERENTE
servicios; No ejecuta proceso de copias de seguridad, s < e : .
No Sheia Uhiehoiar de. vidaipara: los -equinos objeto misional y las herramientas | agente de transformacion mediante cual adiciona al Decreto
R g ¢ d i P B qQuip dispuestas para desarrollar el | el desarrollo de una arquitectura Tl 1083 de 2015, Ley 734 de
tecnologicos, no registra todas las intervenciones en su &
2 S i gobiemno electrénico 2002, Ley 1712 de 2014,
bitacora de mantenimiento; No ha capacitado su
m | < de sequridad de sistem Ley 1474 de 2011, Decreto
personal en prind 10§ ae gurn 1! as. 1081 de 2015,
HALLAZGO 7: No existen actas de auditorias internas Adoptar el manual de auditoria Manual 31/01/2019 31/12/2019 48
realizadas, ni planes de mejoramiento, generadas por la
oficina de Control Intemo de la institucion, que| Inobservancia de la normatividad ’ e I di |
‘ i . I | jecutar las auditorias y los planes
7 |evidencien la evaluacién y seguimiento a los procesos|definida para el sistema de Control No.se mm:mﬂmﬂm”%m::a SEse amm_ﬂm_ﬂﬁmmaﬂhww MHa%M_.Mm%_MMSw Articu omw%aﬁﬂ%wm laLey de mejoramiento acorde a los GERENTE
para apoyar el fortalecimiento del autocontrol de la Interno. ) ¢ P or lineamientos establecidos en el Fracesa SO1G1S RIISE0IS 48
empresa manual de auditoria
HALLAZ: o re i i ” i i
AZGO 8: [ emprsed durante I vigencia 2017 10 o ge gestion, coordinacion con | Al tener representado un bien en ; Actualizar el inventario Proceso 3meme 311272019 48
actualizo los inventarios de propiedades, plantas y i = . 3 ) . A Resolucién 354 de 2007,
. 5 |la administracion y mas accion con los estados financieros sin la Realizar las actuaciones pertinentes
equipos, en lo referente a bienes muebles € inmuebles, 3 o y . i Decreto 2649 de 1993, y
: 5 e 3 el comité de sostenibilidad debida actualizacion, permite que para la respectiva actualizacion y A GERENTE
no se evidencia la realizacion periédica de inventarios, R . i demas normas
: contable, falta de control interno los estados contables no sean | efectuar periodicamente los inventarios Realizar periodicamente los
de acuerdo a las disposiciones contables se deben concordantes. | Proceso 31/01/2019 31/12/2019 48
= contable confiables inventarios
efectuar cada 3 afios.
El no contar con un software
e j cesid \
HALLAZGO 9: No se ejerce una correcta aplicacion del glustadod [as.ne h des Decretos No. 111y 115 de
3 . permite que los registros - )
sistema prosupuestal, alllevar el control.en una hojs de Falta de gestion de la resupuestales no sean lo Implementar el software que permita 1996; Resolucion No. 036
9|calculo de Excel, no se presenta a la junta directiva un g P b P Neds de 1998 expedida por el Ejecutar el software Proceso 31/01/2019 31/12/12019 48 GERENTE
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