FORMATO No. 1

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria Departamental del Cesar

Entidad: HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO - GONZALEZ CESAR
Representante Legal: YANETH CECILIA MARTINEZ SOLANO

NIT: 824.000.472-2

Peridodos fiscales que cubre: 2016 - 2017

Modalidad de Auditoria: REGULAR

Fecha de Suscripcién: | 25/01/2019
Numero R, - Denoml.nacmn Unidad de Fecha Fecha Plazo en
X Descripcion hallazgo (No mas de 50 Accién de - . de la Unidad de . L . . Area
consecutivo Causa del hallazgo Efecto del hallazgo . . Objetivo Descripcion de las Metas N Medida de | iniciacién | terminacién [semanas de
palabras) mejoramiento medida de la Responsable
del hallazgo Meta la Meta Metas Metas las Meta
Controlar adecuadamente la Elaborar el Manual de Gestion Manual de
Documentar el ti6n contractual documental que contenga el - Area
rocedimiento de | JESION contractua, Su procedimiento de archivo de gestion 1 Administrativa
pestién de archivo | NUMeracion consecutiva y los dientes d tratacié documental
ge contratos de la expedientes derivados de la :?jizlsrn szs ui?nic::n;aa?a .
misma, aplicando la ley de . 9 . Informe de Responsable de
ESE. S cumplimiento de las acciones L 1
archivo vigente. - seguimiento control Interno
establecidas
Publicar la Realizar el tramite de inscripcion | Inscripcion en el 1 Area
- en el SECOP SECOP Administrativa
contratacion de la
entidad en los
medios definidos Dar cumplimiento al principio de |Publicar mensualmente en el Informe mensual Area
8 segln la modalidad: |transparencia en la gestion SECORP la contratacion que de Contratacion 11 Administrativa
SECOP para publica suscriba la entidad directa publicada
convocatorias y
cartelera para Realizar seguimiento al Informe de Responsable de
contratacion directa cumplimiento de las acciones L 4 P
- seguimiento control Interno
establecidas
Elaborar plan de muestreo para
X - P . P Plan de Area de
identificar pardmetros objetos de 1 .
. muestreo Saneamiento
monitoreo
Dar cumplimiento a |Cumplir con la normatividad de
lo contamplado en el |manejo de verimientos y reducir
1 2 PGIRH de la ESE la carga contaminante que Realizar la caracterizacién de Caracterizacion 1 Area de
sobre manejo de genera la entidad sobre el cuerpo|vertimientos de la ESE de verimientos Saneamiento
vertimientos receptor
Realizar seguimiento al
ar seg . Informe de Responsable de
cumplimiento de las acciones - 4
. seguimiento control Interno
establecidas
Adaquirir un servidor para el
alojamiento de programa de Servidor 1 Area
. . . contabilidad y presupuesto de la instalado Administrativa
Mejorar la seguridad |Controlar los riesgos en el .
- N entidad
en la operacién de  |manejo de bases de datos,
los programas hardware, softwatre, Configurar en red las terminales .
. e . L - Red instalada y Area
informéticos que procesamiento, comunicacién y [usuarias del programa de X 1 - .
- - . L ™ configurada Administrativa
administran bases  |gestion de la informacién de la  |contabilidad y presupuesto
de datos ESE Real e ento al
ealizar seguimiento al
L 9 . Informe de Responsable de
cumplimiento de las acciones - 2
seguimiento control Interno

establecidas




Dar cumplimiento a
lo normado en el

Establecer y socializar la
directriz a contratistas por
prestacion de servicios que
reciben pagos por concepto
honorarios, el deber de informar

refiere

establecidas

Estatuto Tributériu. ¢ n Directriz Area
paragrafo 2, articulo por escrito que no han socializada 1 Administrativa
383, que establece contratado o vinculado dos (2) o
la aplicacién de la maés trabajadores asociados a la
tabla de retencion . actividad; para aplicar la
en la fuente a los Practicar correctamente 1as | retencion en la fuente segn el
pagos o abonos en deducciones por retencwn_ §n 1a | articulo 383 del ET.
fuente acorde a la normatividad - —
cuenta por vigente Certificacion
concepto de Liquidar la retencion en la fuente | para efectos de
ingresos por segUn el articulo 383 del ET solo | retencién en la Area
honorarios y por a contratistas que hayan fuente (Ley 1819 1 Administrativa
compensacion por soportado su condicién de de 2016 —
servicios personales beneficiarios de esa deduccion Rentas de
para trabajadores trabajo)
independientes Realizar seguimiento al
L . Informe de Responsable de
cumplimiento de las acciones L 4
) seguimiento control Interno
establecidas
Formular, implementar y divulgar
per ¥ awlg PETI Area
el Plan Estralégico de Tecnologia implementado 1 Administrativa
y Sistemas de Informacién PETI P
Formular, implementar y divulgar
- Plan de
el Plan de mantenimiento - Area
. . mantenimiento 1 -
preventivo y correctivo de la N Administrativa
P implementado
plataforma tecnoldgica
Formular y ejecutar una accién Accién de Area
de capacitacion en seguridad de formacion 1 L .
. L " Administrativa
Implementar la informacion realizada
eficienemente la
gestion de Tl para  |Facilitar el uso de la tecnologia  [Restringir por Directiva de grupo Directiva d A
desarrollar el como agente de transformacién  |la instalacién de aplicaciones no |rect|v|§ Z 1 Admi _'eta i
gobierno electronico |institucional licenciadas en las terminales grupo aplicada ministrativa
en la ESE acorde a
su objeto misional Formular y ejecutar el Plan de  |Plan de servicios
- " o o Area
continuidad y disponibilidad de tecnoldgicos 1 L .
L P - Administrativa
servivios tecnoldgicos realizado
Gestionar de manera eficiente la
P L Ley de
pagina web institucional a fin de .
- transparencia Area
cumplir con la Ley de . 1 L .
. implementada en Administrativa
transparencia y acceso a la
N . P el portal web
informacién publica
Realizar seguimiento al
L 9 . Informe de Responsable de
cumplimiento de las acciones - 4
. seguimiento control Interno
establecidas
c " al Gestionar de manera eficiente la Ley de
a qu ircon la ley pagina web institucional a fin de transparencia Area
€ ransparencia y cumplir con la Ley de . P 1 L .
acceso ala - X implementada en Administrativa
informacion publica Alcanzar un minimo grado de transparencia y acceso a la el portal web
P! transparencia en la gestion de  |informacion publica
enloqueala L
L los asuntos publicso de la
publicacion en la entidad ) .
pagina web Reallzgr_segmmlento al . Informe de Responsable de
institucional se cumplimiento de las acciones seguimiento 4 control Interno




Realizar gestiones de cobro con

. . Informe de
las EPS del régimen subsidiado L Area
recuperacion de 2 L .
para recurperar la cartera mayor Administrativa
’ cartera
a 360 dias
Liquidar los contratos del
. . 3 Informe de
Implementar régimen subsidiado suscritos en recuperacion de > Area
acciones eficientes vigencias anteriores que ain cartera Administrativa
de recuperacion de presentan saldos por cobrar
. Fortalecer las finanzas de la ESE
cartera del régimen N L :
subsidiado y en los reduciendo la rotacion de cartera [Cumplir con el 80% al 90% de la
servicios de a periodos de mayor solvencia  [contratacién de servicios de Informe de
i romocién y prevencion segun el . . Area
promocion y pIan de cogerptura contratadgo a ejecucién 4 Administrativa
prevencion P - y contractual
fin de evitar glosas mensuales
9
que afecten la liquidez de la ESE
Realizar seguimiento al
L 9 . Informe de Responsable de
cumplimiento de las acciones L 4
; seguimiento control Interno
establecidas
Gestionar la Realizar la actualizacion del
adquisicion del Software de gestién hospitalaria
modulo de KUBAPP adicionando a los Software de
inventarios de _ B ) médulos de Facturacion e gestion . Area
almacen integrado al fGenerar informacion precisay |pjistorias clinicas el médulo de hospitalaria Administrativa
software de oportuna sobre [a gestion de Inventario, para controlar el actualizado
facnframén parala [insumosy melegmentos enel  |consumo de medicamentos e
gestion de la Almacén y Servicios insumos
informacion y los asistenciales de la ESE
inventarios de Realizar seguimiento al
medicamentos e cumplimientgo de las acciones Informe de 4 Responsable de
insumos que la ESE establecidas seguimiento control Interno
maneja
Dar cumplimiento a lo normado
en el articulo 28 de la ley 1508
de 2012 que establece que las
demas empresas sociales del
estado elaboraran sus
presupuestos anuales con base | Presupuesto de p
N o . Area de
en el recaudo efectivo del afio ingresos de la 1
N N N . Presupuesto
anterior actualizado con la vigencia
inflacién esperada sin perjuicio
Controlar de los ajustes que procedan
eficientemente la acorde al recaudo real
gestion presupuestal evidenciado en la vigencia de
de la ESE, en Evitar el déficit presupuestal y el |ejecucion
especial el desfinanciamiento de los Reconocer y adicionar las
presupuesto de procesos misionales y de apoyo Cuentas po?lcobrar de vigencias Cuentas por
ingresos, buscando |de la ESE con la consecuente anteriores en la medida en que Cobrar Area de
el equilibrio en la deficiencia en la prestacion de | " a id 1 P "
ejecucion servicios a los usuarios superen el presupuesto reconocidas y resupuesto
presupuestal acorde aprobado y sg establezca el adicionadas
L recaudo efectivo
a la normatividad
vigente
Realizar el compromiso de
gastos solo con los ingresos Ejecucién
Area de
realmente recaudados y no con mensual del 11
; ; Presupuesto
los ingresos reconocidos para presupuesto
evitar el déficit presupuestal
Realizar seguimiento al
L 9 . Informe de Responsable de
cumplimiento de las acciones . 4
seguimiento control Interno

establecidas

ORIGINAL IMPRESO FIRMADO

YANETH CECILIA MARTINEZ SOLANO

Hospital San Juan Crisostomo - Gonzalez Cesar






